KELLY

GLOBALE RETNINGSLINJER FOR HELSE OG SIKKERHET

| Formal

Formdlet med disse retningslinjene er 3 gi uttrykk for Kelly Services, Inc.s og dets datterselskapers («Kelly»
eller «selskapet») satsning for & verne om de ansattes helse og sikkerhet.

| Personer som retningslinjene gjelder for

Disse retningslinjene gjelder for alle Kellys ansatte og virksomheter over hele verden.

Retningslinjer

Kelly Services, Inc. skal jobbe for & verne om helse og sikkerhet p& arbeidsplassen. Vi har en visjon om & levere
verdens beste bemanningslgsninger, derfor skal vi kontinuerlig forbedre oss mot malet, som er «null» — null
ugnskede hendelser, null personskader og null skade generelt. Hver og én av oss ma ta personlig ansvar for
egen sikkerhet samt sikkerheten til kolleger og personer vi har ansvar for.

Ansatte, kunder og leverandgrer ma jobbe sammen pa veien mot null. Vi forventer at alle Kellys ansatte, kunder
og leverandgrer:

o overholder, om ikke overstiger, gjeldende regler og forskrifter om sikkerhet og helse pd
arbeidsplassen

jobber for & skape en kultur med dpen dialog om arbeidsforholdene

holder alle ansatte personlig ansvarlig for a fglge lover og regler om sikkerhet og helse
engasjerer seg i effektivt samarbeid om sikkerhet, og

vurderer arbeidssteder kontinuerlig for 3 sikre et trygt og sunt arbeidsmiljo

Vi skal, som et ledd i virksomheten, hele tiden jobbe for & oppnd best mulig sikkerhet og helse p&
arbeidsplassen. Vi skal ikke si oss forngyd med noe annet enn null.

Ta kontakt

Sparsmal om disse retningslinjene rettes til den globale avdelingen for helse, miljg og sikkerhet.
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